
Объявление о проведении внутреннего конкурса среди государственных служащих данного государственного органа в Управлении государственных доходов по городу Экибастуз Департамента государственных доходов по Павлодарской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан

Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурса:       
      Для категории C-R-4:  высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
Наличие следующих компетенций: инициативность, коммуникативность, аналитичность, организованность, этичность, ориентация на качество, ориентация на потребителя, нетерпимость к коррупции.
Опыт работы при наличии высшего образования не требуется.

[bookmark: z256]        Должностные оклады административных государственных служащих:
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Управление государственных доходов по городу Экибастуз 141200, Павлодарская область г. Экибастуз, ул. М.Жүсіп , 94, телефоны  для справок 8(7187) 77-14-58, факс 8(7187) 77-16-91, электронный адрес:  BKusainova@ekb.taxpavlodar.mgd.kz, объявляет внутренний  конкурс на занятие вакантной административной государственной должности среди государственных служащих данного государственного органа:  
Главный специалист  отдела  учета, анализа и информационных технологий Управления государственных доходов по городу Экибастуз, категория C-R-4,               1 единица, на период учебного отпуска основного работника до 21.02.2019г. (02-3):                    
Функциональные обязанности: Осуществляет проведение зачетов излишне уплаченных налогоплательщиком сумм налогов, плат, пени при расчете с бюджетом по исполнению налогового обязательства согласно ст.599 Кодекса Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет (Налоговый  Кодекс). Осуществляет проведение возвратов излишне уплаченных налогоплательщиком сумм налогов и других обязательных платежей и пени в бюджет при  исполнении налогового обязательства согласно ст.602 Кодекса Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет (Налоговый  Кодекс).  Осуществляет выдачу выписки из лицевого счета о состоянии расчетов с бюджетом по исполнению налоговых обязательств, актов сверок расчетов по налогам и другим обязательным платежам в бюджет в установленные сроки.  Проводит анализ текущего состояния поступления государственных доходов в бюджет по видам доходов. Организовывает сохранность активов и материальных ценностей  (компьютерная техника). Обеспечивает исполнение требований по внедрению и сопровождению новых программных продуктов. Консультирует работников управления и налогоплательщиков по вопросам использования программных продуктов, информационных систем. Предоставляет ответы на обращения и запросы налогоплательщиков.   
Требования предьявляемые к участникам внутреннего                                                             конкурса: Высшее образование в области социальных наук, экономики и бизнеса; в области технические науки и технологии по специальности: «Информационные системы», 

«Вычислительная техника и программное обеспечение». Допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование в сфере финансы, учет и аудит, экономика, информационные системы, вычислительная техника и программное обеспечение при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.        
 Лица, изъявившие желание участвовать во внутреннем конкурсе представляют документы в государственный орган, объявивший конкурс, в нарочном порядке, по почте или в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в объявлении, либо посредством портала электронного правительства «Е-gov» или интегрированной информационной системы «е-қызмет» в сроки приема документов.
          При предоставлении документов в электронном виде на адрес электронной почты государственного органа либо посредством портала электронного Правительства «Е-gov» или интегрированной информационной системы «е-қызмет», их оригиналы представляются не позднее чем за два часа до начала собеседования.
	При их непредставлении, лицо не допускается конкурсной комиссией к прохождению собеседования.
Для участия во внутреннем конкурсе представляются следующие документы:
 1)  заявление по установленной форме;
 2)  послужной список, заверенный соответствующей службой управления персоналом не ранее чем за тридцать календарных дней до дня представления документов.
Представление неполного пакета документов либо недостоверных сведений является основанием для отказа в их рассмотрении конкурсной комиссией.
[bookmark: _GoBack]           Срок приема документов 3 рабочих дня, со следующего рабочего дня после последней публикации объявления о проведении внутреннего конкурса.  
           Кандидаты, участвующие во внутреннем конкурсе и допущенные к собеседованию, проходят его в течение 3 рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию.
Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его по следующему адресу:  
в РГУ «Управление государственных доходов по г.Экибастуз Департамента государственных доходов по Павлодарской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан», г.Экибастуз ул.М.Жүсіп, 94 телефоны для справок  8 (7187) 77-14-58, 77-17-10.
  Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели. В качестве наблюдателей на заседании конкурной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, работники уполномоченного органа по делам государственной службы. 
 В качестве экспертов выступают лица, не являющиеся работниками государственного органа, объявившего конкурс, имеющие опыт работы в областях соответствующих функциональным направлениям вакантной должности, в том числе в научной сфере, а также специалисты по отбору и продвижению персонала, государственные служащие других государственных органов, депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов.
 Участники конкурса и кандидаты могут обжаловать решение конкурсной комиссии в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
 Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения собеседования и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами связи всех видов) граждане производят за счет собственных средств.   
 

                                                                         
  
Приложение 2
 к Правилам проведения конкурса на занятие административной
государственной должности корпуса «Б»
 Форма
 ___________________________________ 
(государственный орган)
Заявление
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной административной государственной должности ____________________________________________________________________  ____________________________________________________________________ 
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие административной государственной должности корпуса «Б» ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять. 
Отвечаю за подлинность представленных документов.
 Прилагаемые документы: ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ 
Адрес и контактный телефон ___________________________________________ ____________________________________________________________________ 

__________                __________________________________________________ 
 (подпись)                              (Фамилия, имя, отчество (при его наличии)) 
 «____»_______________ 20__ г.

